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陈广庆总干事出席 

温暖工程就业助学计划企业家座谈会 

 

2 月 28 日，温暖工程就业助学计划企业家座谈会在北京中意鹏奥酒

店举行，中华职业教育社总干事、中华同心温暖工程基金会副理事长兼

秘书长陈广庆出席座谈会并讲话。来自首都酒店餐饮业品牌企业的 70

多家企业的总经理以及人力资源总监 70 多人到会听取了温暖工程就业

助学计划项目介绍并就所在企业参与项目相关事宜做了研讨。我社社会

服务部部长杨农、调研员兼副部长王朝霞以及中育教育发展研究中心项

目负责人高继辉参加了会议。 

陈广庆总干事在简要介绍我社社史、社情之后，着重就温暖工程实

施 17 年来，在以服务大局为宗旨、以促进就业为目标、以改善民生为

根本、以技能培训为重点、以社会需求为导向、以项目管理为模式、以
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动态监管为保障、以强化服务为纽带的工作思路指导下开展的项目情况

做了具体介绍，对温暖工程就业助学计划取得的成绩给予了充分肯定，

对参与项目的企业、相关大学和中育教育发展研究中心付出的辛勤劳动

表示感谢。他希望通过扎实的工作，不断完善项目，针对当前企业招人

难的实际情况，为更多的企业和学校做好服务，吸引更多的企业加入到

项目里来，使更多的孩子得到社会的温暖。 

北京师范大学继续教育学院亓俊国主任、中国农业大学继续教育学

院刘维斌主任、北京金百万餐饮集团公司副董事长邓宏和北京权品品牌

管理公司培训部武斌总监分别代表参与项目的大学和企业做了发言。他

们在发言中一致认为，中华职业教育社与中育教育发展研究中心共同发

起实施的温暖工程就业助学计划是一个得人心暖人心的公益项目，这个

项目能够使参与项目的有关各方实现合作多赢，达到既资助欠发达地区

有志青年、又使高校声誉提升、企业得到更好发展的目标。他们均表示

要一如既往地参与温暖工程、支持就业助学项目发展，并衷心希望温暖

工程就业助学项目在中华职业教育社和中育教育发展研究中心的领导

下，在企业与高校的积极配合下，能够长远健康地发展下去。 

陈广庆总干事和有关参会领导还向参加温暖工程就业助学计划项目并

通过工学一体化学习模式于今年取得北京师范大学大专学历毕业证书

的学员代表颁发了毕业证书 

 

 

 

 


